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Fiche de poste
Direction école élémentaire Lucette Sallé
Circonscription Nevers 2

Cadre d’emploi

Le pilotage de cette école appelle la mise en ceuvre de compétences spécifiques concernant le travail d’équipe et le
climat scolaire.

Objectifs

- Stabiliser le climat scolaire et le travail d’équipe
- créer des liens avec I'école maternelle
- Engager 'école dans des projets ambitieux et valorisants le travail des éléves

Missions

Une présence affirmée et une disponibilité importante, des aptitudes au dialogue et des capacités de médiation sont
attendues au vu de :

- La diversité des interlocuteurs : les usagers de I'école, les collectivités locales, les partenaires associatifs

- la démarche a engager dans la conception d’'un plan d’actions ambitieux destiné a valoriser I'action scolaire

Compétences pour occuper le poste

- Manifester une connaissance claire du fonctionnement d’une école élémentaire et prendre en compte les spécificités
du territoire sur lequel I'école recrute ;

- Posséder de solides aptitudes a la coordination du travail d’'une équipe et des connaissances affirmées dans le
domaine de la gestion des groupes ;

- Savoir mobiliser des: coopération, innovation, impulsion,

- Maitriser les éléments de pilotage : capacité d’analyse et de diagnostic, utilisation d’indicateurs, définition d’objectifs,
conception, mise en oeuvre et suivi d’actions, évaluation.

Particularités du poste

Des enjeux liés au fonctionnement et a 'ouverture au travail partenarial en équipe sont a prendre en compte, aprés
analyse des particularités de I'école.

Implantation

Dans un quartier résidentiel de Nevers, I'école se trouve a cété du college. L’école maternelle est a proximité mais pas
sur le méme site.

Conditions requises

Le candidat devra étre inscrit sur la liste d’aptitude de directeur d’école et avoir une expérience de la direction d’école
et/ou une expérience du pilotage pédagogique.

Un entretien permettra au candidat d’exprimer sa motivation.

Caractéristiques

Ecole historique de la ville de Nevers, les locaux induisent un fonctionnement rigoureux et une vision audacieuse du
parcours de I'éleve.

La position dans la ville permet une ouverture facile aux structures culturelles.

Pour plus d’informations, contacter Sylvie PAQUET (03.86.93.22.20)
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