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BILAN TUTORAT N°3 : PERIODE DE FORMATION AVRIL - JUIN 
	NOM DU STAGIAIRE


	

	ETABLISSEMENT 


	

	NOM DU TUTEUR


	

	FORMATIONS SUIVIES

2 types de réponses :

Oui 
Non


	· Achat public



	EVALUATION DES COMPETENCES

3 types de réponses :
· Acquis : (tâche effectuée de manière autonome) 
· En cours d’acquisition (tâche effectuée de manière encadrée)

· Non acquis (tâche non effectuée ou mal effectuée)

	COMPTABILITÉ BUDGETAIRE

Basculement d’exercice
Opérations de fin d’exercice : amortissements, variations de stocks, crédit nourriture, dernières opérations budgétaires
Aide à l’élaboration du compte financier
SÉCURITÉ
Visite de sécurité avec l’AP
Reprise des contrats d’intervention pour l’établissement

Mise en place d’un plan d’intervention pour l’établissement
COMPTABILITÉ BUDGÉTAIRE
Présentation du compte de gestion de l’exercice antérieur

Préparation de la répartition des crédits LOLF

Suivi des recettes et dépenses de l’établissement
Suivi de l’EPCP ou tout autre document de suivi des marchés
MANAGEMENT
Entretiens professionnels des agents

Contribution à l’organisation des services
POSITIONNEMENT

Co-pilotage de l’établissement (contribution à la mise en œuvre du projet d’établissement…)

Capacité à animer une réunion de travail

Prise d’initiative sur certains projets ou dossiers

Démarche de diagnostic de l’établissement

Connaissance de l’environnement institutionnel (qui fait quoi ?)



	BESOINS COMPLEMENTAIRES

Mentionner les principales difficultés rencontrées pouvant donner lieu à des compléments de formation, ainsi que les éventuels problèmes rencontrés par le stagiaire

	


