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L ’ A C T U A L I T É  D E  L A  M I S S I O N  A C A D É M I Q U E

Avec la direction de la pédagogie de l’académie de
Dijon, la mission égalité lance un grand plan de
formation sur l’égalité filles-garçons dans les
enseignements.  Afin de répondre aux demandes du
terrain et afin de questionner nos postures
professionnelles face aux élèves, hélas toujours
génératrices d’inégalités scolaires entre les filles et les
garçons de la maternelle jusqu’à la fin du secondaire,
nous allons former un réseau de formatrices et
formateurs 1er et 2nd degré à la posture
professionnelle égalitaire dans les enseignements. 

Ces formations de formateurs auront lieu à partir
de début 2024 afin que l’on puisse déployer ces
formations dès la rentrée scolaire 2024. Celles-ci
seront en partie assurées par des enseignantes-
chercheuses de l’IREDU de Dijon, spécialistes de la
question du genre et des sciences de l’éducation.

Si vous souhaitez devenir formateur ou formatrice
égalité et ainsi bénéficier de ces formations de
formateurs, ou pour toute information, merci de nous
contacter par mail à l’adresse egalite@ac-dijon.fr



L ’ A C T U A L I T É  D A N S  N O S  É T A B L I S S E M E N T S

Le lycée Mathias de Chalon-sur-Saône s’est investi
dans le cadre de la manifestation nationale Octobre
rose, qui sensibilise à la cause du cancer du sein.

Pour l’occasion, les élèves et personnels du lycée ont
réalisé des ventes au profit de l’association Toujours
femme, qui vient en aide aux femmes atteintes d’un
cancer, et mis en place un relais sportif.

Un orange day a été organisé au lycée des métiers
Vauban d’Auxerre, à l’initiative du C.V.L., de la
professeure documentaliste et de la C.P.E.

Consigne pour la journée : se vêtir en orange, afin de
montrer son soutien à la cause de la lutte contre les
violences faites aux femmes, analysée par le biais du
violentomètre, cet outil permettant d’estimer le degré
de gravité des situations.



Le collège Mercusot de Sombernon (21540) a
remporté le deuxième prix du challenge égalité et
lutte contre les discriminations. Le jury a tenu à
souligner l’engagement du corps enseignant du collège
Jacques Mercusot et la cohérence de leur projet
pédagogique qui s'expriment à travers 2 EPI sur
l’homophobie (EPS-EMC et anglais-histoire), touchant
l’intégralité d’un niveau de classe, avec une perspective
d’évolution intéressante sur l’année scolaire 2022/2023.

Le 25 novembre 2023 dernier a eu lieu la journée
internationale contre les violences faites aux femmes. A
cette occasion, plusieurs établissements scolaires,
notamment grâce à leurs référent-es égalité, ont
organisé  des actions de sensibilisation. Si c’est le cas
chez vous, vous pouvez nous envoyer par mail les
actions que vous avez réalisez afin que nous les
intégrions à la prochaine lettre d’information ! 

L ’ A C T U A L I T É  D A N S  N O S  É T A B L I S S E M E N T S



L ’ É G A L I T H È Q U E  :  D E S  R E S S O U R C E S
T O U J O U R S  À  V O T R E  D I S P O S I T I O N  

Expositions et outils pédagogiques : 

Sang pour sang règles du Centre Hubertine Auclert,
pour aborder le sujet des menstruations en classe
(format 60x80 cm, 12 panneaux). En savoir plus :
https://www.centre-hubertine-
auclert.fr/egalitheque/exposition/exposition-sang-pour-
sang-regles

L’égalité c’est mon genre du Centre Hubertine Auclert,
pour pousser les élèves à penser le sexisme (format
60x80 cm, 12 panneaux). En savoir plus :
https://www.centre-hubertine-
auclert.fr/egalitheque/exposition/exposition-legalite-cest-
mon-genre

Des photos à l’envers pour remettre les idées à
l’endroit du Collectif Droit des femmes 21, pour
réfléchir aux stéréotypes hommes-femmes (plusieurs
formats disponibles : un format 60x80 cm, deux
formats A3 qui peuvent être envoyés par courrier, un
grand format avec œillets). 
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L ’ É G A L I T H È Q U E  :  D E S  R E S S O U R C E S
T O U J O U R S  À  V O T R E  D I S P O S I T I O N

Le football féminin : laboratoire de l’égalité ?
réalisée par les élèves de troisième du collège
Jacques Mercusot de Sombernon, une vingtaine de
panneaux plastifiés au format A3.

Le Monopoly des inégalités de l’Observatoire des
Inégalités, pour évoquer des thématiques
importantes telles que les inégalités sociales et les
différents critères de discrimination en revisitant un
jeu connu de tous. En savoir plus : :
https://www.inegalites.fr/monopoly-inegalites/

Pour tout emprunt, demande de convention, demande
de livret pédagogique ou toute autre information :
contactez nous par mail à l’adresse egalite@ac-dijon.fr

https://www.inegalites.fr/monopoly-inegalites/
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C Ô T É  C O N C O U R S  E T  M A N I F E S T A T I O N S

Le prix “Les Margaret” récompense les
femmes entrepreneures et comprend une
catégorie Junior ouverte aux jeunes filles
de -18 ans (date limite de candidature :

08/02/24)  :
https://www.joinjfd.com/prix-les-

margaret/ 

Séquences femmes :
France Télévisions diffusera les 6
courts-métrages finalistes de ce

concours de scénario portant sur les
thématiques de l’égalité filles-garçons.

Vous avez jusqu’au 16 janvier 2024
pour participer avec votre classe.

Informations :
https://femmesetcinema.com/sequences

-femmes 
Inscriptions :

https://femmesetcinema.com/inscription
-au-projet-sequences-femmes

Le Carrefour des carrières au féminin (association FETE) pour
faire découvrir aux jeunes filles les métiers peu féminisés :

Samedi 13 janvier, 9h-12h, Salle Devosge à Dijon (21)
Samedi 27 janvier, 9h-12h, Espace culturel à Appoigny (89)
Jeudi 8 février, 13h-16h, Maison du peuple à Chagny (71)
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L A  L A B E L L I S A T I O N  É G A L I T É  F I L L E S -
G A R Ç O N S  E T  L E S  C H A L L E N G E S  É G A L I T É

Les challenges de l’égalité visent à valoriser les
établissements de l’enseignement public : écoles, collèges,
lycées (LEGT, LP), EREA, qui ont réalisé des actions durant
l’année scolaire, sur la question de l’égalité entre les filles
et les garçons et la lutte contre les discriminations.

Les candidatures sont recevables jusqu’au 22 décembre
2023.

La labellisation a pour objectif d’engager les
établissements dans une démarche d’égalité entre les filles
et les garçons, afin de fédérer les équipes autour de
projets ayant trait à l’égalité.
Comportant trois niveaux, elle consiste à effectuer un
certain nombre d’actions et à respecter un cahier des
charges, pensé pour les équipes éducatives. Ces items sont
répertoriés dans la grille de labellisation, envoyée aux
référent(e)s égalité plus tôt dans l’année.
Les candidatures pour la première campagne de l’année
scolaire sont recevables jusqu’au 22 décembre 2023.



C Ô T É  C D I

Les règles, quelle aventure ! de Mirion
Malle et Elise Thiébaut aux éditions La

Ville brûle, 2021.

Un court ouvrage illustré et riche en
informations sur les menstruations, qui
aborde à la fois l’aspect physique et
physionomique du phénomène, mais aussi la
répulsion et les craintes qu’il inspire dans de
nombreuses cultures.  

Hugo est gay de Hugues Barthe aux
éditions La Boîte à bulles, 2022.

Cette bande dessinée inspirée de
l’expérience de l’auteur et dessinateur narre
les réflexions et les peurs d’un jeune homme
gay dans les années 80 ; une lecture
touchante et un témoignage précieux.

© Les règles... quelle aventure ! Elise
Thiébaut et Mirion Malle, éditions La

ville brûle. 

© Hugo est gay, dans la peau d’un
jeune homo. Hugues Barthe, éditions

La boîte à bulles. 



Le Centre pour l'Education aux Médias  et à l'Information, dont les
antennes sont déclinées dans chaque académie, sensibilise à
l'information et à ses enjeux. 

Les médias, passionnant sujet d'étude, cristallisent des
problématiques nombreuses et diverses, dont celle de l'égalité.
Pour cette raison, le C.L.E.M.I. propose chaque année des concours
dédiés à cette thématique, qui permettent aux élèves de travailler
sur des sujets ciblés. 

Le concours Zéro cliché pour l’égalité filles-garçons vise à réaliser
des productions à caractère médiatique, par exemple des articles
ou des podcasts, permettant de déconstruire les stéréotypes
persistants.

Pour en savoir plus : https://www.clemi.fr/fr/zero-cliche.html 

N O S  P A R T E N A I R E S  :  L E  C . L . E . M . I .

Le C.L.E.M.I. prête en outre aux établissements qui le souhaitent
l’exposition Dessine-moi l’égalité des genres, réalisée par
Cartooning for Peace, un collectif de dessinatrices et de dessinateurs
de presse.

https://www.clemi.fr/fr/zero-cliche.html
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Vos chargés de mission académiques égalité filles-garçons et
lutte contre les discriminations vous accompagnent toute
l'année et communiquent avec vous :

Par mail : egalite@ac-dijon.fr
Sur le site internet : www.ac-dijon.fr/egalite-filles-garcons-
et-lutte-contre-les-discriminations-128375

La mission académique est assurée par :
Benoit Clair, chargé de mission égalité filles-garçons et lutte
contre les discriminations, délégué académique à la vie  
lycéenne et collégienne et référent académique harcèlement ;
Hugo Sciara, chargé de mission égalité filles-garçons, lutte
contre les discriminations, accompagnement des politiques
éducatives et référent académique harcèlement ;
Avec la collaboration de Floria Dufoux, professeure
documentaliste au lycée professionnel Eugène Guillaume de
Montbard.

L A  M I S S I O N  A C A D É M I Q U E
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