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Division des personnels ATSS, d'encadrement et des services de gestion mutualisés RH (DPAES)

Arrété collectif d’inscription au tableau d’avancement pour I'accés au grade
d’adjoint technique de recherche et de formation principal 2°™ classe de I’éducation nationale et de
’enseignement supérieur

Le recteur de 'académie de Dijon

VU  Ilaloi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi n® 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat ;

VU les décrets n° 2016-580 du 11 mai 2016 modifiant divers décrets relatifs a I'organisation des carrieres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique d'Etat ;

VU e décret n° 2006-1760 du 23 décembre 2006 portant dispositions statutaires communes a divers corps de
fonctionnaires de la catégorie C de la fonction publique de I'Etat ;

VU aprés examen collégial des dossiers de candidature au tableau d’avancement pour I'accés au grade d'adjoint
technique de recherche et de formation principal 2°™ classe de I'éducation nationale et de I'enseignement
supérieur ;

ARRETE

Article 1° : Sont inscrits au titre de I'année 2022 au tableau d’avancement pour 'accés au grade d'adjoint
technique de recherche et de formation principal 2éme classe de I'éducation nationale et de I'enseignement
supérieur les adjoints techniques de recherche et de formation dont les noms suivent :

- BENBACHA Naima (Université de Bourgogne)

- COLLADO Patrice (Université de Bourgogne)

- JABEUR Saida (Université de Bourgogne)

- JOURABCHI Ali (Université de Bourgogne)

- LAMBERT Virginie (Université de Bourgogne)

- POULET David (Lycée le Castel - Dijon)

- OLIGER Catherine (Université de Bourgogne)

- REGNAULT Jean-Louis (Université de Bourgogne)
- VARRAUT Andrée (Université de Bourgogne)

Article 2 : Madame la secrétaire générale de I'académie de DIJON est chargée de I'exécution du présent
arrété.

Fait a Dijon, le 2 septembre 2022

Pour le recteur et par délégation,
le secrétaire général adjoint,
directeur des ressources humaines,

=

Cédric PETITJEAN
Rectorat de I'académie de Dijon
2 G rue Général Delaborde
BP 81 921- 21019 Dijon cedex
Standard : 03 80 44 84 00
www.ac-dijon.fr



VOIES ET DELAIS DE RECOURS

Vous pouvez :

o  former un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Dijon dans les deux mois & compter de la notification de la présente
décision ;

e  exercer contre cette décision un recours gracieux ou hiérarchique dans un délai de deux mois & compter de la notification de la
présente décision ; ce recours prorogera le délai du recours contentieux ;

° exercer contre cette décision un recours gracieux et un recours hiérarchique dans un délai de deux mois a compter de la notification
de la présente décision ; vous conserverez ainsi la faculté de former un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de
la derniére décision intervenue suite au rejet des recours gracieux et hiérarchique.

La ou les décision(s) de rejet peut (peuvent) étre implicites -absence de réponse de I'Administration pendant deux mois- ou explicite(s).

Dans les cas trés exceptionnels ot une décision explicite intervient dans un délai de deux mois aprés la décision implicite, vous disposez a
nouveau d'un délai de deux mois a compter de la notification de cette décision explicite pour former un recours contentieux.

Le tribunal administratif peut é&tre saisi d'un recours déposé via l'application Télérecours citoyens accessible par le site internet

www.telerecours.fr
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